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Политика Акционерной Компании «Узбектелеком» в области сохранения 

биоразнообразия  

1. Введение и цели 

АК «Узбектелеком» (далее — Компания) признаёт сохранение биологического 

разнообразия и экосистем как неотъемлемую часть устойчивого развития и корпоративной 

ответственности. 

Настоящая политика определяет принципы, обязательства и механизмы, 

направленные на минимизацию воздействия деятельности Компании на природные 

экосистемы, сохранение лесов и редких видов, а также обеспечение соответствия 

международным и национальным экологическим стандартам. 

Цель политики — обеспечить реализацию принципов «No Net Loss» и «No 

Deforestation» при планировании, строительстве и эксплуатации инфраструктурных 

объектов компании, а именно: 

− предотвращение утраты биоразнообразия и вырубки лесов; 

− снижение влияния природных и климатических рисков; 

− интеграция международных принципов TNFD и TCFD в корпоративное 

управление; 

− обеспечение прозрачности и раскрытия информации в соответствии с 

международными стандартами. 

2. Область применения 

Политика распространяется на все филиалы и структурные подразделения 

Компании и применяется ко всем видам деятельности, включая: 

− проектирование и строительство инфраструктурных объектов (вышки, станции, 

трассы и т.д.); 

− любые виды хозяйственной деятельности, связанные с использованием земель и 

природных ресурсов; 

− эксплуатацию объектов связи и инженерных систем; 

− взаимодействие с подрядчиками и поставщиками, деятельность которых может 

оказывать воздействие на природную среду. 

3. Нормативные ссылки 

При разработке настоящей Политики использовались следующие нормативно-

правовые, нормативные и внутренние документы: 

Закон Республики Узбекистан № 754-XII от 09.12.1992 г. «Об охране природы»;  

Закон Республики Узбекистан № ЗРУ-1036 от 24.02.2025 г. «Об экологической 

экспертизе, оценке воздействия на окружающую среду и стратегической экологической 

оценке»;  

Закон Республики Узбекистан № 353-I от 27.12.1996 г. «Атмосферный воздух как 

объект охраны природы»;  

Указ Президента Республики Узбекистан № УП-46 от 30.12.2021 г. «О мерах по 

ускорению работ по озеленению и дальнейшей эффективной организации охраны деревьев 

в республике»;  



 

 

Указ Президента Республики Узбекистан № УП-6079 от 05.10.2020 г. «Об 

утверждении Стратегии “Цифровой Узбекистан – 2030” и мерах по её эффективной 

реализации»;  

Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан № 484 от 11.06.2019 г. 

« Об утверждении Стратегии по сохранению биологического разнообразия в Республике 

Узбекистан на период 2019-2028 годы»;  

Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан № 699 от 19.11.2021 г. 

«О мерах по дальнейшему развитию телекоммуникационной инфраструктуры Республики 

Узбекистан»;  

Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан № 820 от 11.10.2018 г. 

«О мерах по дальнейшему совершенствованию экономических механизмов обеспечения 

охраны природы»;  

ISO 14001:2015 — Система экологического менеджмента (СЭМ);  

ESG-стратегия АК «Узбектелеком» на период 2025–2030 гг.;  

Политика устойчивого развития АК «Узбектелеком»;  

Экологическая и энергетическая политика АК «Узбектелеком»;  

Система экологического и социального менеджмента АК «Узбектелеком». 

4. Термины, определения и сокращения 

4.1 Термины и определения 

Биоразнообразие — разнообразие живых организмов, включая разнообразие видов, 

генетическое разнообразие и разнообразие экосистем. 

No Deforestation — принцип недопущения вырубки лесов при реализации 

деятельности и проектов. 

No Net Loss — принцип компенсации потерь биоразнообразия до уровня не хуже 

исходного. 

 

4.2 Сокращения 

ESG (Environmental, Social, and Governance) — экологические, социальные и 

управленческие факторы оценки устойчивости Компании. 

EIA (Environmental Impact Assessment) — оценка воздействия на окружающую 

среду, проводимая до реализации проектов. 

GRI 101 (Global Reporting Initiative 101) — базовый стандарт Глобальной 

инициативы по отчётности, устанавливающий общие принципы подготовки и раскрытия 

нефинансовой отчётности. 

LEAP (Locate, Evaluate, Assess, Prepare) — подход TNFD для оценки и управления 

воздействием и рисками, связанными с природой.  

TCFD (Task Force on Climate-related Financial Disclosures) — рекомендации по 

раскрытию информации о климатических рисках. 

TNFD (Taskforce on Nature-related Financial Disclosures) — рекомендации по 

раскрытию информации о рисках, связанных с природой. 

СанПиН — санитарные правила и нормы. 

5. Основные принципы и обязательства 

Компания принимает на себя следующие обязательства: 



 

 

1. соблюдение международных стандартов и требования действующего 

национального законодательства в области биоразнообразия и охраны природы (TNFD, 

GRI 101, Конвенция ООН о биологическом разнообразии, Системы экологического и 

социального менеджмента Компании, ISO 14001, Закон об охране природы Республики 

Узбекистан). 

2. при реализации инфраструктурных проектов — проведение оценки воздействия 

на окружающую среду, недопущение вырубки лесов и нанесения ущерба ценным 

экосистемам, а также применение восстановительных мер в случае возникновения 

остаточного воздействия; 

3. сохранение исчезающих и уязвимых видов, а также предотвращение разрушения 

их естественных местообитаний. 

4. интеграция принципов «No Net Loss» — компенсация или восстановление 

природных территорий при невозможности полного предотвращения воздействия. 

5. интеграция оценки воздействия на биоразнообразие (EIA) в процесс принятия 

решений по всем новым проектам. 

6. взаимодействие с заинтересованными сторонами — государственными 

структурами, НПО и местными сообществами — для совместной реализации 

природоохранных инициатив. 

7. постоянное повышение прозрачности и отчётности, включая раскрытие данных 

по биоразнообразию в ежегодных ESG-отчётах и иных публикаций. 

6. Подход к управлению и минимизации воздействия на биоразнообразие 

Компания применяет системный подход к управлению воздействием на 

биоразнообразие, основанный на принципах выявления, оценки и управления воздействием 

и связанными экологическими рисками. 

− управление воздействием осуществляется в рамках системы экологического 

менеджмента (ISO 14001), направленной на снижение воздействия на окружающую среду 

и биоразнообразие.  

− все новые и действующие инфраструктурные проекты проходят оценку 

воздействия на окружающую среду и биоразнообразие. 

− при проектировании учитываются зоны природной ценности, охраняемые 

территории и миграционные пути животных. 

− в случае невозможности полного исключения воздействия разрабатываются меры 

компенсации (восстановление экосистем, посадка деревьев, поддержка природных 

территорий). 

− внедряется принцип «No Net Loss / No Deforestation», направленный на 

сохранение лесного покрова и биоразнообразия на всех стадиях жизненного цикла проекта. 

− оптимизация трасс и площадок строительства для исключения воздействия на 

ценные природные территории.  

− осуществляется постоянный мониторинг и предотвращение нарушений по 

соответствующим направлениям.  

В рамках реализации инфраструктурных и инвестиционных проектов Компания 

применяет следующие меры, направленные на снижение потенциального воздействия на 

окружающую среду и биоразнообразие: 



 

 

− учёт территорий природной ценности, охраняемых природных территорий, 

лесных массивов и особенностей ландшафта при планировании телекоммуникационных 

сетей; 

− обеспечение минимального использования земельных участков при 

строительстве телекоммуникационных сетей; 

− оценка постоянного воздействия телекоммуникационных объектов на 

окружающую среду в рамках проектирования и эксплуатации радиотехнических объектов 

в соответствии с требованиями СанПиН; 

− обеспечение недопущения превышения уровня радиочастотного излучения, 

распространяемого посредством воздушных волн, сверх установленных санитарных 

нормативов; 

− поддержание уровня шума, создаваемого телекоммуникационным 

оборудованием, в пределах установленных нормативов; 

− использование существующей инфраструктуры (кабельных канализаций, 

базовых станций, зданий, металлоконструкций, инфраструктуры других операторов) в 

целях сокращения необходимости нового строительства; 

− минимизация объёмов земляных работ при прокладке кабельных линий и 

строительстве объектов, в том числе за счёт использования воздушных линий связи, а также 

оптимизации типов базовых станций и оборудования; 

− оптимизация занимаемых площадей в целях снижения физического воздействия 

на территории размещения объектов; 

− оптимизация процессов эксплуатации объектов связи и инженерных систем, а 

также снижение физического воздействия на территории размещения объектов; 

− взаимодействие с Государственным центром экологической экспертизы, включая 

проведение обследований объектов и получение рекомендаций по предотвращению или 

снижению воздействия на биоразнообразие и экосистемы. 

7. Ключевые показатели эффективности (KPI) 

Компания учитывает косвенное и кумулятивное воздействие телеком-деятельности 

на биоразнообразие (инфраструктура, энергопотребление, землепользование, отходы, 

цепочка поставок) и интегрирует управление природными рисками в корпоративную 

стратегию.  

Управление воздействием осуществляется с учетом рекомендаций Taskforce on 

Nature-related Financial Disclosures (TNFD) и применения подхода LEAP (Locate-Evaluate-

Assess-Prepare), который включает: 

− Locate — определение географических зон размещения активов и их близости к 

экологически чувствительным территориям; 

− Evaluate — анализ зависимости и воздействия деятельности на природные 

ресурсы и экосистемы; 

− Assess — оценку природных и регуляторных рисков, связанных с 

биоразнообразием; 

− Prepare — разработку мер по управлению рисками и снижению воздействия 

При формировании подходов также учитываются цели Куньминско-Монреальской 

глобальной рамочной программы в области биоразнообразия. 



 

 

Ключевые метрики в области биоразнообразия определяются в соответствии с ESG-

стратегией Компании на период 2025–2030 гг. и включают: 

− долю инфраструктурных объектов, расположенных вне территорий природной 

ценности; 

− долю проектов, прошедших оценку воздействия на биоразнообразие (EIA) по 

новым проектам; 

− мониторинг и предотвращение случаев негативного воздействия и штрафов, 

связанных с охраняемыми территориями, биологическими видами и средой их обитания; 

− раскрытие информации в отчётности Компании в соответствии с рекомендациями 

TNFD. 

8. Мониторинг и отчётность 

Информация в области биоразнообразия раскрывается в ежегодном отчёте об 

устойчивом развитии в соответствии со стандартами GRI 101 и TNFD. 

Результаты мониторинга исполнения настоящей Политики используются для оценки 

регуляторных и экологических рисков, а также совершенствования программ по охране 

окружающей среды в рамках системы экологического менеджмента, соответствующей 

требованиям ISO 14001. 

9. Ответственность 

Исполнение настоящей Политики обеспечивается следующими структурными 

подразделениями: 

1. Департамент трансформации и стратегического развития — осуществляет сбор 

данных по показателям биоразнообразия и экосистем от соответствующих подразделений, 

а также раскрывает их в ежегодном отчёте об устойчивом развитии в соответствии со 

стандартами GRI 101 и TNFD;  

2. Обеспечение исполнения KPI-показателей в соответствии с утверждённой ESG-

стратегией возлагается на следующие структурные подразделения: 

− Департамент перспективного развития и инвестиционных проектов; 

− Департамент капитального строительства; 

− Департамент информационных технологий и телекоммуникаций; 

− Департамент хозяйственной деятельности; 

− Филиал TMS Hub. 

Компания рассматривает сохранение биоразнообразия как стратегическую задачу, 

непосредственно связанную с устойчивостью бизнеса, благополучием общества и 

выполнением международных экологических обязательств. 

Настоящая Политика является обязательной для всех структурных подразделений 

Компании и подлежит регулярному пересмотру с учётом изменений законодательства и 

стандартов устойчивого развития. 

Настоящая Политика утверждается приказом Председателя правления Компании и 

вступает в силу с даты утверждения. Внесение изменений и дополнений в Политику 

осуществляется в установленном в Компании порядке с учётом требований 

законодательства, международных стандартов, а также изменений во внутренних 

нормативных документах Компании. Решение о признании настоящей Политики 



 

 

утратившей силу принимается приказом Председателя правления Компании в 

установленном порядке. 


